
ＪＦＭＡウィークリーセミナー 
【ＷＳ０４４５】 ２０１４年 ９月２４日 開催 
[JFMA 秋の夜学校 第１夜]  
「人材ダイバーシティ時代のワークプレイス 
     ～知的生産性・ユニバーサルデザイン」  
 

講師：  
似内 志朗 氏 （ユニバーサルデザイン研究部会部会長／日本郵政株式会社） 
奥 錬太郎 氏 （シービーアールイー 株式会社）  
斎藤 敦子 氏 （ｵﾌｨｽ･ﾜｰｸﾌﾟﾚｲｽの知的生産性研究部会部会長／コクヨ 株式会社） 

＜概要＞ 
 「ダイバーシティの時代」のワークスタイル、ワークプレイスをいかに考えるべきか。人材の多様性のメリット
を最大化し、デメリットを最小化するための方策について、知的生産性を高めるための能動的要因と受動的
要因について、それぞれワークプレイスの知的生産性とユニバーサルデザインの観点から論じられ、また、
最近の好事例としてＣＢＲＥ本社移転のケースが紹介されました。 
 2014年下期のテーマとした「JFMA FM 秋の夜学校」の第1夜にふさわしく、講師陣による活発なディスカッ
ションにより、大変盛り上がった講義とすることが出来ました。（稲田祥） 
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